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 AGLI  ISCRITTI UILCA CARIPARMA 

Da Falcri‐Silcea solo diffamazioni e ZERO contenuti 
‐ Parte Prima ‐ 

A  seguito  del  volantino  a  firma  Falcri‐Silcea  contenenti  epiteti  diffamanti  ai  danni  della mia 

persona  (anche  se  il  loro  comunicato  in effetti non  contiene neppure un  fatto e anzi,  complice 

anche un utilizzo della punteggiatura non  in  linea con  le regole proprie della  lingua  italiana, non 

sembra  proprio  contenere  alcuna  frase  di  senso  compiuto)  sono  costretto  a  replicare, 

contribuendo  io  stesso  –  e  di  questo mi  duolo  con  i  lavoratori  –  ad  alimentare  il  filone  dei 

comunicati‐spazzatura, prima prerogativa esclusiva di Falcri‐Silcea.  

Naturalmente,  pur  se  coinvolti  nel  sindacalismo  di  bassa‐lega,  terreno  sul  quale  –  avendo  da 

sempre  la UILCA cercato di  fare sindacato di qualità – ci poniamo  in una situazione di evidente 

inferiorità rispetto a Falcri‐Silcea avvezza invece a giocare su quel tipo di campo, continueremo ad 

onorare – a dispetto degli usi dell’avversario – quelle regole etiche che da tempo abbiamo deciso 

di  adottare:  regole  che  prevedono  ad  esempio  di  indirizzare  le  nostre  comunicazioni  solo  agli 

iscritti  e  ad un numero  limitato di  colleghi  (simpatizzanti della nostra  linea  sindacale) dai quali 

abbiamo preventivamente ricevuto assenso, prendendo decisamente  le distanze dallo spamming 

deleterio di Falcri‐Silcea.  

Preciso,  perché  probabilmente  ai  più  sarà  sfuggito,  che  il  volantino  Falcri‐Silcea  è  la  risposta 

all’email del 8 Novembre u.s. (il cui contenuto è visualizzabile cliccando sul seguente link) e non la 

replica al comunicato del 9 Novembre u.s. a firma congiunta con altra Organizzazione Sindacale (il 

cui contenuto è visualizzabile cliccando sul seguente link). 

Pur con le difficoltà dovute allo stile approssimativo e alla completa assenza di contenuti, abbiamo 

scomposto  il  comunicato di  Falcri‐Silcea  in 10 punti,  smascherando  i  contenuti  ingannevoli  in 

esso presenti.  

Causa la contemporanea uscita di altro comunicato unitario riguardante le problematiche esistenti 

all’interno  della  Direzione  Territoriale,  abbiamo  deciso  di  dividere  il  comunicato  in  tre  parti, 

ognuna  delle  quali  sarà  distribuita  giornalmente  (la  periodicità  potrebbe  subire  variazione  in 

funzioni delle repliche formulate da Falcri‐Silcea).  
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