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e-mail: roma@uilcacariparma.com  web: www.informativasindacale.it   

A partire dal mese di Settembre 2018, sono in consegna Buoni Pasto che riportano la 

scadenza del 31/12/2019; quelli consegnati fino a tutto Agosto 2018 presentano invece la 

scadenza del 31/12/2018 e dovrebbero  pertanto essere consumati in precedenza. 

Ricordiamo comunque che l’esercente ha la possibilità di richiedere il rimborso dei buoni 

pasto anche nei 6 mesi successivi la scadenza.   

Roma, 22 ottobre 2018 

Calcolo dei Buoni Pasti spettanti 

Ad inizio mese, di solito, si ricevono i buoni pasti del mese 

in corso (mese di riferimento) in misura pari ad un buono 

per ogni giorno lavorativo; dal totale vanno detratti le 

assenze del secondo mese precedente (esempio per i 

buoni di ottobre vanno diminuite le assenze di agosto); 

vanno inoltre sottratti i giorni lavorativi riportati sulla 

busta paga del secondo mese precedente  con rimborsi a 

piè di lista o diarie; non vanno inoltre conteggiati i giorni 

semifestivi (clicca per la guida aziendale). 

Il numero dei buoni pasto consegnati è riportato sulla 

busta paga relativa al mese di riferimento ed è inoltre 

possibile consultare il dettaglio della propria situazione 

tramite la procedura HR ACCESS, seguendo il percorso  

Visualizza Dati Assenze/Presenze —> Buoni Pasto (clicca 

per scaricare l’estratto delle istruzioni aziendali).  

I dipendenti full time ricevono un importo pari ad € 5,27. 

Buoni per Part-Time 

I dipendenti part-time con orario 

antimeridiano ricevuto un importo di € 

3,50. 

Qualora la prestazione lavorativa venga 

effettuata, anche solo occasionalmente, 

nel turno pomeridiano, al lavoratore part-

time spetta un buono pasto di € 5,27. 

I lavoratori part-time possono visualizzare 

le giornate in cui percepiscono un ticket 

ordinario, in luogo di quello ridotto, 

attraverso l’applicativo HR ACCESS, 

seguendo il percorso  Visualizza Dati 

Assenze/Presenze —> Buoni Pasto Part 

Time (clicca per scaricare l’estratto delle 

istruzioni aziendali).  
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